


Der eTeaching-Burger

6 (oder mehr) Zutaten
zukunftsfahiger Bildung




Der eTeaching-Burger

personlich im digitalen Fernunter-

richt in Erscheinung treten .
positiv benetztes Lernen

Video-/Audiobotschaften .
Emotionen

Motivation
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Der eTeaching-Burger

multiprofessionelle Teams

freie Bildungsmaterialien

. . i (OER) = Buindelung von
Binnendifferenzierung Kompetenzen

Projektarbeit

Peer-Feedback
heterogene Lerngruppen
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Der eTeaching-Burger

Feedback zum Lernprozess

Feedback von SuS/Peer-Feedback

formative Bewertung >
summative Bewertung

bewusste Reflexion

Feedback von Lehrenden

FEEDBACK
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Der eTeaching-Burger

so einfach wie maoglich,
soviel neue wie nétig

neue Lernszenarien

Technik, die Lernziele unterstutzt

motivierend

FEEDBACK

KoLLAgORATION

passend zur Lehrer*innen-
personlichkeit
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Der eTeaching-Burger

erfolgreiche Lernstrategien Eigenverantwortung

lebenslanges Lernen \

SELRSISTAND\GKE'T

WEEDBAO(
‘ KOLL,\B()RATION ' l’
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Selbstorganisation



Der eTeaching-Burger

. anders denken
agiles Denken

Lernbegleiter*in

sa.&smmm(:zeﬁq Teamwork
| F

mutig sein

EEDBACK

KoL AgORNTION
ausgewogene Mischung
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Projektarbeit fordern




Liebe Kolleg*innen,

(digitaler) zukunftsfahiger Unterricht erfordert eine veranderte didaktisch-methodische
Untemichtsplanung und -Durchfilhrung. Diese Checkliste soll Euch Anregungen und
Ideen zur Unterrichtsgestaliung geben. Bei Fragen, Anregungen oder weiteren ldeen

freuen wir uns, wenn lhr uns unter zfl-schulnetzrwerki@uni-koein.de schreibt.

Viel Erfolg bei der Unterrichtsgestaltung!

Selbststandigkeit fordermn

[ ] mer untemicnt it an den Leminteressen der SuS orientient

Diie Lehrperson nimmt sich als Lembeqleiter'in wahe, die
h\hﬂuh#du,l[.ﬁﬂdm}ﬂegar . . .
Selsioraanission ind Eqemeranrting iersitzt Im Online-Kurs zu finden unter:

Die Lehrperson nutzt eine ausgewoqene Mischung aus

https://digilehre.zflkoeln.de/eteaching-
expert/eteaching-burger/

Feedback geben und bekommen

[ ] Sremmeassinemmemantn o= Oder als Direktlink:
https://digilehre.zflkoeln.de/wp-
content/uploads/Checkliste_hybrides
Unterrichten.pdf

Es werden digitale Tools [Lemmanagementsystem. oncoo,
padiet, crypipad, eic.) eingesetzt.

Diie 5uS konnen auf Anleitungen zu digitalen Tools
Zugreifen.

Technikidigitale Medien werden zietfihrend im Hinklick auf
die Forderung der Lemziele singesstzt.

Kollaboratives Arbeiten anleiten

Es gibt Versinbarungen und Regeln fir den digitalen

(a}synchrone Tools oder Methoden werden genutzt um

Dmuﬁffﬁthmmm ©







Module der Fortbildung

e Modul 1: Grundlagen der digitalen Bildung
Der eTeaching-Burger

e Modul 2: Unterricht agil gestalten
Selbststandiges Arbeiten in
digitalen Lernumgebungen fordern

e Modul 3: Videokonferenz, Padlet und Co SELBSISTHND\GKE

)
Digitale Lernmaterialien kennen, beurteilen und X
praxisorientiert einsetzen 'FEED3AC

e Modul 4: eTeaching in der Praxis
Eine digitale Unterrichtssequenz kriteriengeleitet
planen und umsetzen

e Modul 5: eTeaching in der Praxis
Feedback als Grundlage gemeinsamer Professionalisierung geben und annehmen
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o : (
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FEEDRAK
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Module der Fortbildung

Modul 1: Grundlagen der digitalen Bildung
Der eTeaching-Burger

Modul 2: Unterricht agil gestalten
Selbststandiges Arbeiten in
digitalen Lernumgebungen fordern

Modul 3: Videokonferenz, Padlet und Co
Digitale Lernmaterialien kennen, beurteilen und

. . (
praxisorientiert einsetzen SELRSTSTAND\GKE T .
Modul 4: eTeaching in der Praxis Kmfgigm“
Eine digitale Unterrichtssequenz kriteriengeleitet FEEDRACK

planen und umsetzen
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Planung einer eigenen Unterrichtssequenz

Module der Fortbildung

e Modul 1: Grundlagen der digitalen Bildung
Der eTeaching-Burger

e Modul 2: Unterricht agil gestalten
Selbststandiges Arbeiten in
digitalen Lernumgebungen fordern

e Modul 3: Videokonferenz, Padlet und Co
Digitale Lernmaterialien kennen, beurteilen und

o : (
praxisorientiert einsetzen SELRSTSTAND\GKE T ‘
e Modul 4: eTeaching in der Praxis FEEDBACK

) KOLLAB(RA‘UON
Eine digitale Unterrichtssequenz kriteriengeleitet
HA planen und umsetzen

e Modul 5: eTeaching in der Praxis
Feedback als Grundlage gemeinsamer Professionalisierung geben und annehmen

FEEDRAK




Organisation

* Anmeldung zur Priufung moglich bis zur 4. Sitzung (16.12.2020)
» Prufungstermine liegen im Februar/Marz 2021 und werden digital durchgefuhrt
» (schriftliche) Planung der digitalen/hybriden Unterrichtssequenz + 20-minutiges

Prufungsgesprach Gber die Planung

Inhalt

« Planung einer digitale/hybride Unterrichtssequenz fur eine (fiktive) Lerngruppe, die die

Inhalte der Fortbildung berucksichtigt

Feedback
« |hr erhaltet kriteriengeleitetes Feedback von zwei Prufer*innen

» Prufungsgesprach findet auf Augenhohe statt




Feedbackbogen ,eTeaching Expert Prisfungsteam:
Datum;Zeit:

Feedback - eTeaching Fortbildung |

Name/n:
Schulform:
Klassenstufe:
Thema:

Themenwunsch fiir Feedbackgesprach:

P

ROt

In méchten wir ur i und dabei
i der des eTeaching-Burgers geben Wir méchten keine Methode zur Durchfiihrung vorgeben, sondern eher die Haltung!

Folgende Haltung soliten wir als Feedbackgeber*in einnehmen:
Das i
Das Feedback ist wertschatzend und konstruktiv.

Das Feedback ist konkret und nachvollziehbar, wir bewerten nicht.
Das Feedback besteht aus Ich-Botschaften.

nicht nur negative oder kritische Wahrnehmungen ansprechen.

2ur

Feedbackbogen ,eTeaching Expert”

Der eTeaching Burger

Selbststindigkeit

Es wird Transp (2.B. iiber L Padlet,
Wochenplan, ) Gber den Lernprozess hergestellt.

Priifungsteam:

Datum,/Zeit:

Keine Anmerkungen
Angabe

Die SuS strukturieren ihren Lernprozess selbststandig.

Die ei Methoden férdem die
Selbststindigkeit der SuS.

Es werden asynchrone Lernphasen eingesetzt, die die
und das andige Lernen der SuS

fardern.

Agiles Mindset

In der Unterric wird eine agile Methode [z B.
Methode Scrum) ei

Die Unterric ist an den Lemni der Sus
orientiert.

Die Lehrenden sehen sich als Lernbegleitertinnen, die den
Lernenden zur Seite stehen und sie auf dem (individuellen) Weg
zur isation und Ei u

Die Lehrenden nutzen eine ausgewogene Mischung aus
und ikation, offener
it und kieinschrittigen Ubungen.

Kollaboration

Es werden digitale Tools zur F& g

Die Lernaufgabe(n) sind kollaborativ angelegt und kénnen im
Team bearbeitet werden.

Feedback

Die Unterrichtssequenz enthalt Phasen des Peer-Feedbacks.

Die SuS erhalten Feedback von der L

Es wird eine F =B ing Team) ei

Die Lehrperson erhdlt Feedback zu Aufgaben und Methoden
(Evaluation der Unterrichtssequenz).

Das Feedback bezieht sich auf den Prozess des Lemens und
unterstiitzt selbstorganisiertes Lemen.

Technik

Es werden digitale Unterrichtsmaterialien eingesetzt.

ES werden aigitale 100is (Lernmanagementsystem, oncoo,

padlet, cryptpad etc ) eingesetzt.

Die SuS kdnnen auf Anleitungen zu digitalen Tools zugreifen.

Technik/digitale Medien werden zielfihrend im Hinblick auf die
Férderung der Lernziele eingesetzt.

Starke Beziehung

Es werden Vereinbarungen zum Arbeiten im digitalen Unterricht
getroffen und transparent kommuniziert.

L i werden il zur
der Beziehungen genutzt

Die Lehrenden nutzen auch asynchrone Tools oder Methoden,
um personlich mit den Schilertinnen in Kontakt zu treten
Niidan_ ndar Sudinhetcrhaft 1

ZfL

Zentrum fiir
Lehrerlnnenbildung

Universitat
zu Koln




Den Zeitaufwand fiir die Planung der Unterrichtssequenz habe ich als angemessen empfunden.

stimme voll zu 47.6%

stimme eher zu 38.1%

stimme teilweise zu 14.3%

stimme eher nicht zu |0.0%

stimme gar nicht zu [0.0%

keine Angabe |0.0%

Antworten: 42 (N=42, Missing=0)

ZfL

IR Uit
zu Koln




Inhalt:
Erstellt eine kurze Unterrichtssequenz, die fur eure Schulform und eine

(fiktive) Lerngruppe konzipiert ist
Die Unterrichtssequenz sollte folgendes bertcksichtigen:
« Angestrebte Lernziele und Kompetenzen
« Zutaten des eTeaching Burgers
« (a)synchronen Kommunikation
« Digitale Lernmaterialien
« Bundesland

e Thema

Jahrgangsstufe
Diese Sequenz muss nicht vollstandig digital sein, sondern kann auch

hybrid gestaltet werden

Zentrum fiir
Lehrerlnnenbildung

/: a
Universit. g
zu Koln =




Module der Fortbildung

e Modul 1: Grundlagen der digitalen Bildung
Der eTeaching-Burger

e Modul 2: Unterricht agil gestalten
Selbststandiges Arbeiten in
digitalen Lernumgebungen fordern

e Modul 3: Videokonferenz, Padlet und Co
Digitale Lernmaterialien kennen, beurteilen und
praxisorientiert einsetzen

e Modul 4: eTeaching in der Praxis
Eine digitale Unterrichtssequenz kriteriengeleitet
planen und umsetzen

e Modul 5: eTeaching in der Praxis

Feedback als Grundlage gemeinsamer Professionalisierung geben und annehmen

https://digilehre.zflkoeln.de/eteaching-expert/

Begleitender Online-Kurs zur Vertiefung

GRUNDLAGEN
DER DIGITALEN
BILDUNG

y.
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Feedback als Grundlage gemeinsamer Professionalisierung geben und annehmen
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DIGITALE
LERN-
MATERIALIEN

E®’I_
e

Feedback als Grundlage gemeinsamer Professionalisierung geben und annehmen
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